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PREVISIONE SPESE DEL PERSONALE ANNO 2021

DIPENDENTE CATEGORIA 12 mensilita 13MA TOTALE
BARBERA STEFANIA C4 18.770,23 1.544,48 20.314,71
CHIODELLI RAFFAELE Cc1 20.868,30 1.707,21 22.575,51
DI BATTISTA TOMMASO C1 23.283,06 1.707,21 24.990,27
PARENZA SERGIO ca 24.228,35 1.742,04 25.970,39
PRANDELLI ALESSANDRA B7 22.348,41 1.724,40 24.072,81
QUARESMINI TIZIANA (¢ 24.257,52 1.975,66 26.233,18
TECCHI BARBARA c5 24.209,52 1.921,96 26.131,48
SALATINI BARBARA D3 27.746,10 2.135,84 29.881,94
nuova figura istruttore direttivo area
finanziaria D 1.911,37 159,38 2.070,75
nuova figura istruttore direttivo area
amministrativa D 1.911,37 159,38 2.070,75
nuova figura operaio 794,32 66,20 860,52
totale spesa per retribuzioni dipendenti 205.172,31
compenso lavoro straordinario 6.709,99
Fondo produttivita 18.460,00
quota segretario in convenzione 77.000,00
quota Azienda Speciale per servizio
sociale professionale 60.000,00
comando parziale e temporaneo
responsabile servizi finanziari 20.000,00
posizioni organizzative e indennita
risultato 24.400,00
base imponibile
oneri previdenziali a carico ente 254.742,30 68.780,42
totale spesa personale previsione 2021 480.522,72
spesa potenziale massima 2021 549.593,66
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